
One World –  
one Language

Englisch-Kurse für Firmenkunden



Englisch	ist die Weltsprache – und  

vor allem die Sprache der 

Wirtschaftswelt. Ob internationale Meetings, Geschäfts

reisen im Ausland, globale Videokonferenzen oder der Um

gang mit englischsprachiger Literatur: Nur wer die Sprache 

perfekt beherrscht, kann sich auf dem internationalen 

Parkett überzeugend präsentieren und seine Kunden und 

Partner effizient, freundlich und zielorientiert bedienen.

Ihre zuverlässigen Partner  
rund um die englische 
Sprache 

2 VORAB

Als eine der führenden Sprachschulen in NRW bieten wir 

von Stevens English Training umfassende Möglichkeiten 

der Weiterbildung Ihrer Mitarbeitenden in den Bereichen 

Business English und Technical English.

Vom ersten Grundwortschatz bis zum Zertifikat der Uni-

versität von Cambridge, vom Standardprogramm bis zum 

maßgeschneiderten Business-Individual-Training: Wir  

haben die passende Sprachkurs-Lösung. Lernen Sie unsere 

Leistungen und unsere Kursangebote kennen.

Gerne beraten wir Sie individuell  
zu den für Ihr Unternehmen  
passenden Aus- und Weiterbildungs-
möglichkeiten.



Viele gute Gründe
sprechen für eine  
Zusammenarbeit mit uns
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Partnerschaft auf Augenhöhe
Wir sind ein Familienbetrieb mit sehr persönlicher  

und britischer Note und legen größten Wert auf  

die Zufriedenheit unseren Kunden.

Jahrelange Erfahrung
Wir verfügen über fast 40 Jahre Erfahrung im English- 

Training – sowohl für Konzerne als auch für mittelständische 

und kleine Betriebe sowie Kommunalverwaltungen.

Hoch qualifizierte Sprachtrainer
Für den optimalen Lernerfolg arbeiten bei uns mehr  

als 40 qualifizierte „Native Speaker:innen“ – die meisten  

davon angestellt und exklusiv für uns tätig.

One World – one Language
Wir konzentrieren uns besonders auf die englische  

Sprache und die Kultur der englischsprachigen Welt.  

Zu Ihrem Vorteil.

Breites Kursangebot
Sie erhalten erstklassige Sprachkurse zu allen unternehmens- 

und fachspezifischen Themen im Business und Technical 

English – sowohl für Fach- als auch für Führungskräfte.

Perfekter Kursmix
Ob Face-to-Face oder online, wir stellen für Ihr Unternehmen 

die besten Kursvarianten zusammen. 

In NRW zu Hause 
Soll der Unterricht in Ihren Räumlichkeiten stattfinden,  

setzen wir alles in Bewegung, um diesen Wunsch günstig 

und schnell zu erfüllen. Ist Ihr Firmensitz in NRW, dann  

können Sie sich darauf verlassen, dass, wenn gewünscht, 

der Kurs in-house durchgeführt werden kann.

Top-Betreuung
Unser Customer Service Team sorgt dafür, dass Ihre  

Sprachkurse reibungslos ablaufen und steht Ihnen  

jederzeit beratend zur Seite.

Erstklassige Qualität
Sie können sich bei uns auf Top-Qualität verlassen –  

sowohl bei den Kursen selbst als auch bei unseren  

Verwaltungsabläufen.

Deutschlandweit
Wir sind offiziell als „TOP digitaler Bildungsanbieter“ aner

kannt und bieten Unternehmen in ganz Deutschland Online-

Schulungen an. Darüber hinaus können wir dank unseres 

Netzwerks von qualifizierten Trainer:innen auch Präsenz-

kurse für Unternehmen in ganz Deutschland anbieten.  

Internationales Prüfungscenter
Als offizieller Partner der Cambridge University können  

Ihre Mitarbeitenden bei uns international anerkannte 

Sprachprüfungen absolvieren.

Stevens English Training  
wurde von einer Reihe  
führender Wirtschafts
magazine wie Wirtschafts
woche und Focus Business 
als Top-Anbieter von 
qualitativ hochwertigem 
Englischtraining – sowohl  
face-to-face als auch  
online – ausgezeichnet.



Die	Geschichte von Stevens English Training reicht 

bis ins Jahr 1986 zurück, als Sigrid und Mike 

Stevens das Unternehmen mit nur drei Unterrichtsräumen  

in einem Vorort von Essen gründeten. „Von Anfang an 

beschlossen wir, uns auf die Weltsprache Englisch zu spe-

zialisieren. Eine Sache tun und sie gut machen“, das war 

unser Motto. Dank unserer Fokussierung auf die Bedürf-

nisse von Firmenkunden, die ihre Mitarbeitenden auf eine 

stetig wachsende globale Wirtschaft vorbereiten wollten,  

konnten wir schnell expandieren. Zu Beginn des neuen 

Jahrtausends hatten wir bereits sechs Niederlassungen  

und rund 100 Mitarbeitende. 

 

Einige Jahre später, als Corona die Branche erfasste, wurde 

uns klar, dass wir uns verändern mussten, wenn wir unser  

Unternehmen weiterführen wollten. Innerhalb von drei 

Jahren wandelten wir uns von einer traditionellen, lokal  

verankerten Sprachschule zu einer digitalen Lernplattform 

mit Firmenkunden in ganz Deutschland.

 

 

Our Mission, our Passion

Trotz der notwendigen Veränderungen haben wir an 

unseren Grundwerten festgehalten: Ganz gleich, ob wir für 

internationale Konzerne, für mittelständische Unterneh-

men oder Kleinbetriebe im Einsatz sind – unser gesamtes 

Team ist mit viel persönlichem Engagement und jeder 

Menge Herzblut bei der Sache.  

 

Unsere Mission: Ihre Mitarbeitenden in Fachabteilungen 

oder auf Führungsebene anforderungsgerecht im berufs-

bezogenen Englisch weiterzubilden und fit zu machen. Für 

Ihren Unternehmenserfolg und höchste Zufriedenheit.
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Tradition and  
Change

Die Gründer von Stevens  
English Training:  
Sigrid und Mike Stevens,  
unterstützt von Sohn  
Stefan Stevens (links).



Hoch qualifizierte 
Sprachtrainer:innen 
für maximalen Lernerfolg

5UNSER SPRACHTRAININGS-TEAM

Der	Lernerfolg Ihrer Mitarbeitenden steht bei 

uns an erster Stelle. Und daher können Sie 

sich darauf verlassen, dass bei uns nur hoch qualifizierte 

Native Speaker unterrichten. Erfahrene Trainer:innen, die 

fachdidaktisch geschult sind, einen Universitätsabschluss 

und mindestens ein CELTA-Certificate (Certificate in English 

Language Teaching to Adults) vorweisen können.  

 

Darüber hinaus sind unsere Trainer:innen auf verschiedenste 

Fachgebiete der Wirtschaft spezialisiert. Denn eines ist klar: 

Jeder Beruf erfordert ganz spezifische Englischkenntnisse. 

Nur wer das Vokabular und die Besonderheiten der unter-

schiedlichen Branchen kennt, kann ambitionierte Fach- und 

Führungskräfte kompetent aus- und weiterbilden. 

 

Ganz wichtig ist für uns auch: Unsere Trainer:innen kommen 

aus allen Teilen der englischsprachigen Welt und vermitteln 

so nicht nur eine Sprache, sondern immer auch interkultu

relle Kompetenzen und das jeweils ganz eigene Lebens

gefühl. Und genau dieses „Feeling“ geben sie an die Kurs-

teilnehmenden weiter. Professionell, qualifiziert und mit  

viel Freude.

Unsere ausgesuchten Native  
Speaker kennen nicht nur ihre 
Sprache, sondern auch ihre  
Kultur und sie wissen, wie man  
die Menschen in ihrem Heimat-
land am besten anspricht.



Nicht	nur die Sprachkurse selbst, sondern auch die gesamte Organisation 

ist bei uns perfekt aufeinander abgestimmt. Ob Termin-Koordination, 

Stundenplan-Erstellung oder die Kommunikation mit unseren Kund:innen – unser  

Customer Service Team tut alles dafür, dass es jederzeit „rund läuft“. 

Tag für Tag das Beste geben –  
für einen reibungslosen  
Ablauf
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Für die Zukunft  
gut aufgestellt

Wir	wissen nach unserer erfolgreichen internen 

Umstrukturierung, dass wir auch in Zukunft 

unsere Prozesse und Angebote stetig verbessern und aus-

bauen müssen, damit sichergestellt ist, dass die Qualität 

von heute auch die von morgen ist. Dafür haben wir eigens 

ein erfahrenes Managementteam aufgestellt, das sich aus-

schließlich diesen speziellen Aufgaben widmet.



Zufriedene 
Kund:innen sind 
unser Erfolgsrezept
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In	 den zurückliegenden Jahren haben wir Tausende 

Beschäftigte zahlreicher renommierter Unter

nehmen „fit for business“ gemacht: Von der Fertigungs

industrie, dem Luftfahrtbereich und dem Energiesektor 

über die Chemie-, Pharma- und Medizinindustrie bis  

hin zu Telekommunikationsunternehmen, Werbeagen-

turen, Banken und Einzelhandelsunternehmen. Unsere 

zufriedenen Kund:innen kommen aus den unterschied-

lichsten Branchen.

Garantierte  
Top-Qualität

Eines	steht fest: Qualität hat bei uns oberste Priorität.  

Das gilt sowohl für die Aus- und Weiterbildung  

unseres Teams als auch für unser Kursangebot.

•	 Stevens English Training ist Mitglied der renommierten Sprachschul- 

Vereinigung A.S.S.E.T. (Association of Select Schools for English Training).

•	 Durch die TÜV NORD AZWV-Zertifizierung verpflichten wir uns zu  

strengen Qualitätskontrollen und zur kontinuierlichen Optimierung  

unserer Dienstleistungen.

Darüber hinaus können wir als offizielles Prüfungscenter die folgenden  

international anerkannten Prüfungen anbieten:

•	 Prüfungen im Rahmen unseres Status als offizielles Prüfungscenter der  

University of Cambridge English Language Assessment.

•	 Prüfungen des ETS (Educational Testing Service):  

TOEIC (Test of English for International Communication) sowie  

TOEFL (Test of English as Foreign Language)

•	 Prüfungen der telc gGmbH (The European Language Certificates).



Firmenkurse (geschlossene Kurse)
Seite

online
möglich

Lernstufen

Kursbezeichnung A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2

Berufsbegleitendes Stufenprogramm 10        

Crash-Kurs/Crash-Kurs Release-Konzept 11      

Kleingruppen- oder Einzelunterricht 12        

Language Workshop 13       

Seminar 14    

On-the-Job Training and Coaching 15      

Firmenkurse (offene Kurse) Lernstufen

Extensive Standardgruppe (ESG)/(ESGO) 16       

Duo- und Duo-Intensivkurs (DUO) 17     

Semi-Intensiv-Programm (SIP) 18     

Intensiv-Wochenkurs (IWK) 19   

Englisch lernen im Ausland 26      

Ob	klassischer Face-to-Face-Unterricht oder ge-

meinsames Lernen im „Virtual Classroom“:  

Unser modulares Trainingskonzept garantiert für jede  

Lernanforderung, jedes Budget und jedes Sprachlevel  

die optimalen Lösung. Um den passenden Sprachkurs  

wählen zu können, klären wir vorab alle wichtigen Faktoren: 

•	 Bedürfnisse: Wer muss lernen, wie schnell und wofür?

•	 Ziele: Was müssen die Teilnehmer:innen beherrschen?

•	 Zeit: Wie intensiv muss der Kurs sein?

•	 Lerngruppen: Welche Kriterien sollen gelten?

•	 Motivation: Wie werden die Teilnehmer:innen motiviert?

•	 Organisation: Welche Fragen müssen  

berücksichtigt werden?
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Unsere aktuellen Firmenkurse:

Für jede Anforderung 
der passende
Sprachkurs

Sie möchten einen abteilungsspezifischen Kurs zusammen

stellen, jedoch verfügt eine:r Ihrer Mitarbeitenden nicht 

über die notwendigen Englischkenntnisse? Hier bietet sich 

die Anmeldung in einem offenen Gruppenkurs an. Viele 

unserer offenen Gruppen sind auch online verfügbar.

Ein breites Angebot an  
„offenen“ Gruppenkursen

Im Anschluss durchläuft jede:r Teilnehmende einen  

Einstufungstest zur Erstellung eines zielgerechten  

Trainingsprogramms. Der Lernfortschritt wird während  

des Kurses kontinuierlich überprüft.



Die Englisch- 
Sprachlevel  
im Überblick
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Die	Lernstufen geben einen Überblick  

	über die nach dem jeweiligen Kurs  

erreichten Sprachlevel und entsprechen dem vom  

Council of Europe festgelegten Referenzrahmen.

A0	Beginner
Basiswortschatz inklusive Zahlen, Uhrzeiten, englischem 

Alphabet und einfachem Buchstabieren. Kenntnisse  

reichen zur Begrüßung oder Verabschiedung, zum Auf

geben einer Bestellung im Restaurant usw. aus.

A1 	Basic User A, B und C
Erweiterter Basiswortschatz inklusive Grundregeln der 

Grammatik. Problemloses Zurechtfinden im Alltag,  

einfache Gespräche führen, einfache Beschreibung von 

Personen, Gegenständen und Abläufen.

A2	Basic User A, B und C
Erweiterter Wortschatz, solides Grundwissen und  

Sprachkompetenz für die wichtigsten Alltagssituationen 

und Themen. Beherrschung der meisten grammatika- 

lischen Regeln.

A B C

A B C
Threshold

A B C

A B C

A B C

A B C

A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2

Beginner Basic User Independent User Competent User

B1 	Independent User A, B und C
Aktiver Wortschatz mit allen wesentlichen grammati

kalischen Strukturen. Führen von Gesprächen oder  

Diskussionen eines mittleren Schwierigkeitsgrades.

B2	 Independent User A, B und C
Sichere, flexible Teilnahme an Gesprächen und Diskussio- 

nen mit Muttersprachlern. Unterscheidung von förmlichem 

und umgangssprachlichem Stil in Wort und Schrift. Sichere 

Beherrschung der Grammatik.

C1 	Competent User A, B und C
Weitgehend fehlerfreie Anwendung der englischen  

Sprache in Alltag und Beruf. Sichere Beherrschung der 

Grammatik. Problemlose Unterscheidung zwischen  

förmlichem und umgangssprachlichem Stil sowie  

Kenntnis von Redewendungen.

C2	 Competent User A, B und C
Sprachkompetenz des gehobenen Niveaus. Problemlose 

Teilnahme an Gesprächen über anspruchsvolle Themen  

mit Muttersprachlern. Umfassender aktiver Wortschatz, 

Kenntnis der „Feinheiten“ der Sprache. Stilechtes Englisch  

in Wort und Schrift.



Unser berufsbegleitendes Stufenprogramm bietet die  

ideale Möglichkeit, die Sprachkenntnisse zu verbessern – 

ganz gleich, ob bei Ihnen im Unternehmen oder in  

unserem Hause. Um ein gleichmäßiges Sprachlevel der  

Teilnehmenden zu sichern, führen wir im Vorfeld einen  

Einstufungstest durch. Im Anschluss daran werden  

die Gruppen zusammengestellt.

Trainingsinhalte sind je nach Gruppenniveau allgemein-

sprachliches Englisch, Business English oder Technical 

English – auf Wunsch sind auch Sondermodule (Specials) 

möglich. In der Regel einmal in der Woche heißt es dann: 

„Improve your English!“
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Effektiv lernen in  
geschlossenen 
Gruppen

Berufsbegleitendes Stufenprogramm (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
In- 

House
Online-

Kurs      

Gruppenstärke (empfohlen): 4–8 Teilnehmer:innen

  

Intensität: 1 oder 2 Unterrichtsdoppelstunden (à 90 Minuten) pro Woche 
zu einer festgelegten Zeit

Laufzeit: 80 oder 120 Unterrichtsstunden pro Stufe (empfohlen),  
in 2–3 Blöcken à 40 Unterrichtsstunden

Zeiten: Beliebig, Montag–Freitag, 7:30–21:00 Uhr

Berufsbegleitendes  
Stufenprogramm

Standard-Module Kenntnisstufen

Sprachlevel A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2

Everyday English       

Business English      

Technical English      



Crash-Kurs (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
In- 

House
Online-

Kurs     

Gruppenstärke: Einzelunterricht oder Kleingruppen (1–3 Teilnehmer:innen)



Intensität: 20, 30 oder 40 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) pro Woche, 
4, 6 oder 8 Unterrichtsstunden pro Tag

Laufzeit: Ein Block von 1–2 Wochen oder nach Wunsch

Zeiten: Montag–Freitag, 9:30–16:30 Uhr

Crash-Kurs Release-Konzept (geschlossene Kurse)

Gruppenstärke: Einzelunterricht oder Kleingruppen (1–3 Teilnehmer:innen)


Intensität: 8 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) an einem Tag pro Woche

Laufzeit: 5 Unterrichtstage, flexibel planbar

Zeiten: Montag–Freitag, 9:30–16:30 Uhr

11UNSERE PRIVATKURSE IM DETAIL

Ein Crash-Kurs eignet sich vor allem für Mitarbeiter:innen, 

die innerhalb kurzer Zeit ihre Englischkenntnisse verbessern 

wollen. Auch diejenigen, die einen regelmäßigen wöchentli-

chen Termin nicht einhalten können, sind hier genau richtig.

Für alle, denen es nicht möglich ist, eine oder mehrere 

Wochen für einen Sprachkurs freizuhalten, bietet sich unser 

Release-Konzept an. Dabei kann sich der Teilnehmende 

nach Wunsch und Verfügbarkeit Kurstage in beliebiger 

Reihenfolge zum ganztägigen Lernen aussuchen – zum 

Beispiel fünf aufeinanderfolgende Freitage oder aber 

auch einen Montag, gefolgt von einem Donnerstag in der 

gleichen Woche. An diesen Tagen wird dann intensiv acht 

Unterrichtsstunden lang gelernt. Der Unterricht findet als 

Einzeltraining oder in kleinen geschlossenen Gruppen statt.

Flexibles Intensiv- 
training
Crash-Kurs

Variante „Release-Konzept“



Ob zur Vorbereitung auf einen Auslandsaufenthalt oder auf ein internationales 

Meeting: Der Kleingruppen- bzw. Einzelunterricht bietet maximale Flexibilität  

in puncto Lerninhalte und eignet sich daher perfekt für Führungskräfte und 

Mitarbeitende, die auf intensives und schnelles Lernen Wert legen. Unsere 

persönlichen Trainer:innen stellen sich auf alle individuellen Anforderungen ein 

und verbinden diese mit den notwendigen Standard-Modulen (siehe Seite 10). 

Die Teilnehmenden können ihre Unterrichtseinheiten individuell abgestimmt auf 

ihren Terminkalender buchen. Bei besonderen Anforderungen oder speziellen 

beruflichen Tätigkeitsbereichen stellen wir Sondermodule für Sie zusammen.
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Für den speziellen  
Anspruch

Kleingruppen- und Einzelunterricht

Kleingruppen- und Einzelunterricht (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
In- 

House
Online-

Kurs      

Gruppenstärke: 1–3 Teilnehmer:innen

  

Intensität: 1 oder 2 Unterrichtsdoppelstunden (à 90 Minuten) pro Woche 
oder nach Vereinbarung

Laufzeit: 80–120 Unterrichtsstunden pro Stufe (empfohlen),  
in 2–3 Blöcken à 40 Unterrichtseinheiten

Zeiten: Beliebig, Montag–Freitag, 7:30–21:00 Uhr

Bereichsspezifisch:
•	 Geschäftsreisen

•	 Telefonverhalten/ 

Konversation

•	 Verhandeln und Präsentieren

•	 Marketing

•	 Vertragsenglisch

•	 Personalwesen

•	 Textformulierung für  

Geschäftszwecke

Branchenspezifisch:
•	 Logistik

•	 Chemie/Industrie

•	 Einkauf und Großhandel

•	 Wissenschaft und  

Forschung

•	 Hotelgewerbe und Touristik

•	 Versicherungswesen

•	 Journalismus

•	 Medizin

•	 Finanz- und Bankwesen

•	 Ingenieurwesen

•	 Rechtswesen

•	 Luftfahrt

•	 Elektrotechnik

•	 IT und Softwareentwicklung

•	 Telekommunikation
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Sichtbarer Lernerfolg in kürzester Zeit: Unsere 2- bis 3-tägigen Kompakt-Workshops  

konzentrieren sich jeweils auf ein spezielles Thema Ihrer Wahl und behandeln dieses  

gezielt – dabei bauen die Trainings inhaltlich auf vorhandenes Grundwissen auf. Die  

Workshops eignen sich zum Beispiel für Mitarbeitenden-Teams, die an einem Aufgaben

gebiet oder in einer Abteilung zusammenarbeiten. Auch, wenn eine klar definierte  

Aufgabe vorliegt – zum Beispiel das Bearbeiten englischsprachiger Korrespondenz oder  

die Teilnahme an englischsprachigen Meetings – bieten die Kompakt-Workshops eine  

ideale Basis für gemeinsames Lernen und gleichzeitiges „Teambuilding“.

Gezieltes effektives  
Training

Language Workshop

Language Workshop (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
In- 

House
Online-

Kurs     

Gruppenstärke: 6–10 Teilnehmer:innen

  

Intensität: 1–3 zusammenhängende Tage mit 8 Unterrichtsstunden  
(à 45 Minuten)

Laufzeit: 1 oder mehrere Workshops zu verschiedenen Themen,  
z. B. im Abstand von 2 Monaten

Zeiten: Montag–Freitag, 9:00–17:00 Uhr  
(inkl. Lunch mit der Trainerin bzw. dem Trainer)

Workshop-Beispiele:
•	 English for the Telephone

•	 Writing E-Mails and Letters  

in English

•	 Taking Part in Meetings  

in English

•	 Giving Short Presentations  

in English

•	 Effective Socializing

•	 English for Living and  

Working in the UK

•	 English for Presenting  

Financial Results

•	 Preparing to Take Part in an 

English-Speaking Seminar



„English Around the Clock“: In unseren speziellen 

Seminaren steht das effektive Lernen im Mittelpunkt. 

Drei bis fünf Tage lang erhalten die Teilnehmenden  

ein maßgeschneidertes Programm, in dem sie aus-

schließlich Englisch sprechen. Das garantiert einen 

bleibenden Eindruck und verbessert nachhaltig  

Vokabular, Aussprache, Sprachgefühl und Selbstver-

trauen. Um das Training genau auf die Anforderungen 

der Teilnehmenden zuzuschneiden, werden im  

Vorfeld ausführliche Interviews und Analysen durch-

geführt – so ist maximaler Erfolg garantiert!

Die Seminare finden in Ihrem Unternehmen oder in  

einem Tagungshotel statt.
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Höchste Kompetenz  
für besondere  
Ambitionen

Seminar

Seminar (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 In- 

House
Tagungs-

hotel
Online-

Kurs   

Gruppenstärke (empfohlen): 6–10 Teilnehmer:innen

 
Intensität: English Around the Clock

Laufzeit: 3–5 zusammenhängende Tage

Zeiten: Termine nach Absprache

Beispiele für Seminar-Schwerpunkte:
•	 English for Legal Negotiations  

and Contract Law

•	 Communicating Across Cultures

•	 English for Controlling and Finance

•	 English for International Marketing  

and Advertising

•	 English for International Human Resources

•	 Giving Effective Presentations in English

•	 Effective English for Meetings  

and Negotiations

•	 Negotiating in English for Purchasers

•	 English for International Management

•	 Leading International Teams
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Persönliche Betreuung garantiert: Im Rahmen des Trainings 

werden Ihre Mitarbeitenden für einen begrenzten Zeitraum 

durch eine:n Sprachtrainer:in bei ihrem „daily business“  

begleitet und bekommen unmittelbar vor Ort Feedback und 

Hilfestellung. Besonders geeignet ist das Training für alle, die 

regelmäßig an ihrem Arbeitsplatz in englischer Sprache kom-

munizieren müssen und ihre Kenntnisse durch unmittelbares 

Coaching effektiv und direkt weiter verbessern wollen.

Individuelles Training 
am Arbeitsplatz
On-the-Job Training und Coaching 

On-the-Job Training und Coaching (geschlossene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
In- 

House
Online-

Kurs     

Gruppenstärke (empfohlen): 6–40 Teilnehmer:innen


Intensität: Entsprechend dem Arbeitstag (Coach ist flexibel einsetzbar)

Laufzeit: Entsprechend der Aufgabenstellung

Zeiten: Termine nach Absprache

Ablauf:
•	 Bestandsaufnahme

•	 Language Quality Audit durch Beobachtung  

und Erfragung

•	 Betreuung am Arbeitsplatz, z. B. bei  

Telefonaten oder Meetings

•	 Gemeinsame Erledigung von Aufgaben  

(z. B. Übersetzungen oder Schriftverkehr,  

Memos, Tagesordnungen, Berichte und  

Anweisungen)

•	 Behandlung typischer Fehlerquellen

•	 Feedback bzgl. Fehler, Stil, Aussprache etc.

•	 Einzel- oder Gruppen-Coaching in Form von 

berufsbegleitenden Maßnahmen

•	 Unterschiedliche Themen-Schwerpunkte,  

wie z. B. Writing, E-Mail, Telephoning etc.
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Die offenen Abendkurse richten sich vor allem an  

Mitarbeitende, die keinen firmeninternen Kurs besuchen.  

Durch die kleinen Lerngruppen können unsere Sprach-

trainer:innen individuell auf das jeweilige Sprachniveau, 

die Interessen und die Vorbildung der Kursteilnehmenden 

eingehen – was das Lernen effektiv und abwechslungsreich 

gestaltet. Den Kursauftakt bildet jeweils ein unverbind-

liches Beratungs- und Einstufungsgespräch. Danach folgt 

eine kostenlose Probestunde in der ausgesuchten Gruppe. 

Inhaltlich werden im Wesentlichen die Themenbereiche 

„Everyday English“ und „Business English“ unserer  

Standard-Module angeboten.

Extensive Standardgruppe/Online (offene Kurse) ESG ESGO

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
Online-

Kurs     

Gruppenstärke: 4–6 Teilnehmer:innen

 

Intensität: 2 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) pro Woche 
an einem festgelegten Wochentag

Laufzeit: Kursblöcke von 24 Unterrichtsstunden

Zeiten: Montag–Freitag, 
17:30–19:00 Uhr, 18:30–20:00 Uhr, 19:00–20:30 Uhr

Extensive Standardgruppe (ESG) 

Extensive Standardgruppe  
Online (ESGO)

Die Online-Variante bietet Ihren Mitarbeitenden die perfekte  

Möglichkeit, ihr Englisch bequem von zu Hause aus zu ver- 

bessern. Besonders attraktiv: Da der Kurs auf nationaler 

Ebene durchgeführt wird, lernen die Teilnehmenden in  

der Regel Menschen aus anderen Städten bzw. Regionen 

Deutschlands kennen – dies fördert das Interesse an  

Diskussionen und den Erfahrungsaustausch im Unterricht.

Kontinuierlich und 
flexibel lernen
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Der Duo-Kurs und der Duo-Intensivkurs bieten den idealen 

Einstieg in die Welt der Business-Kommunikation und  

richten sich speziell an zwei („Duo“) Teilnehmer:innen mit 

dem gleichen sprachlichen Kenntnisstand. Ganz nach dem 

Motto „Zu zweit macht Lernen doppelt Spaß“ werden die 

wichtigsten Kommunikationsfertigkeiten im Berufsalltag 

geschult. Vom Telefonieren über Korrespondenz bis hin  

zur Teilnahme an Meetings und zum freien Sprechen bei 

Präsentationen. So werden die Teilnehmer:innen schnell  

fit im berufsbezogenen Englisch und können Job- und Auf-

stiegs-Chancen deutlich verbessern. 

Sobald sich zwei Teilnehmer:innen mit dem gleichen  

Kenntnisstand und Lernziel angemeldet haben, kann der 

Kurs beginnen.

Fit im Business-
English

Duo- und Duo-Intensivkurs (offene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
Online-

Kurs    

Gruppenstärke: 2 Teilnehmer:innen



Intensität: 2 oder 4 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) pro Woche 
an einem oder zwei festgelegten Wochentagen

Laufzeit: Kursblöcke von 20 Unterrichtsstunden

Zeiten: Flexibel in der Zeit von Montag–Freitag, 7:30–20:45 Uhr

Duo- und Duo-Intensivkurs (DUO)



18 UNSERE FIRMENKURSE IM DETAIL

Dieser Englischunterricht (General oder Business English) 

über einen Zeitraum von vier Wochen ist speziell für alle 

geeignet, die zum Beispiel nach Abschluss Ihres Studiums 

oder infolge eines beruflichen Wechsels etwas Zeit haben, 

um sich eingehend der englischen Sprache zu widmen. 

Englisch verbessern 
für zwischendurch

Semi-Intensiv-Programm (SIP – offene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
Online-

Kurs    

Gruppenstärke: 1–2 Teilnehmer:innen



Intensität: 24 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) beim Einzelunterricht; 
48 Unterrichtsstunden bei 2 Teilnehmer:innen

Laufzeit: 4 Wochen

Zeiten: Neue Kurse starten jeweils montags, 9:30–16:30 Uhr

Semi-Intensiv-Programm (SIP) 

Teilnehmer:innen 1 2

Termine/Unterrichtsstunden/Woche 3 x 2 4 x 3

Unterrichtsstunden gesamt/Woche 6 12

Unterrichtsstunden gesamt/Kurs 24 48

So können Sie zum Beispiel  
Ihre Stunden legen:



Intensiv-Wochenkurs (IWK – offene Kurse)

Lernstufen:
A0 A1 A2 B1 B2 C1 C2 Präsenz

in Essen
Online-

Kurs  

Gruppenstärke: 1–2 Teilnehmer:innen



Intensität: 20 Unterrichtsstunden (à 45 Minuten) beim Einzelunterricht; 
40 Unterrichtsstunden bei 2 Teilnehmer:innen

Laufzeit: 1 Woche

Zeiten: Neue Kurse starten jeweils montags, 9:30–12:45 Uhr,
(bei 1 Teilnehmer:in), 9:30–16.30 Uhr (bei 2 Teilnehmenden)
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09:30–11:00 Uhr	 1. Unterrichtsblock: 
	 Grammatik für Ausgeschlafene
	 Wesentliche Strukturen werden 

	 aufgefrischt.

11:00–11:15 Uhr 	 Kaffeepause 

11:15–12:45 Uhr 	 2. Unterrichtsblock: 
	 Nachrichtenfieber
	 Gemeinsam sehen sich die Teilneh-

	 menden ein Video der englischen  

	 World News vom Vortag an oder  

	 lesen englische Medien.

12:45–13:15 Uhr 	 Mahlzeit!
	 Mittagessen in einem der vielen 

	 netten Restaurants in der Nähe.

13:15–14:45 Uhr 	 3. Unterrichtsblock: 
	 Berufliches
	 Die Teilnehmenden lernen, ihre  

	 Englischkenntnisse in verschiedenen  

	 beruflichen Situationen anzuwenden  

	 (z. B. Telefonate, Konferenzen,  

	 Empfang von Gästen usw.). 

14:45–15:00 Uhr 	 Teatime 

15:00–16:30 Uhr 	 4. Unterrichtsblock:  
	 Diskussionsrunde
	 Diskussionen zu aktuellen Themen  

	 und Üben des freien Sprechens.

Beispielhafter Tagesablauf

Unser Intensiv-Wochenkurs (General oder Business 

English) ist die günstige Alternative zum kostspieligen 

Sprachaufenthalt im englischsprachigen Ausland.  

Die geringe Anzahl der Teilnehmer:innen, unsere 

muttersprachlichen Trainer:innen und der ganztägige 

Umgang mit der englischen Sprache sichern den  

Lernerfolg.

Englisch Lernen wie  
in England
Intensiv-Wochenkurs (IWK)



Vielfältige  
Prüfungs-
angebote

International anerkannte Prüfungen für Englisch als Fremd-

sprache erlauben eine zuverlässige Bewertung von englisch

sprachigen Fähigkeiten. Unternehmen und Universitäten 

im englischsprachigen Raum setzen diese Prüfungen als 

Einstellungs- oder Aufnahmekriterium für Bewerber:innen, 

deren Muttersprache nicht Englisch ist, voraus. 

Als anerkanntes Prüfungszentrum führen wir bei Stevens 

English Training mehrmals im Jahr diverse Prüfungen durch: 

Cambridge, TOEFL IPT, TOEIC und TELC!

Auf den ersten Blick mag die Auswahl an verschiedenen 

Prüfungen etwas verwirrend erscheinen. Daher ist es  

wichtig, sich die folgenden Fragen zu stellen, damit Sie  

für Ihre Mitarbeitenden die richtige Wahl treffen. 
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„Welche ist die richtige Prüfung  
für Ihre Mitarbeitenden?“

•	 Handelt es sich bei der Prüfung um eine Benchmark- 

Prüfung, d. h. eine Prüfung des „Ist“- Kenntnisstandes 

oder handelt es sich um eine Prüfung am Ende eines 

Lehrgangs mit einem bestimmten Zielniveau? 

•	 Wo und wie können sich Ihre Mitarbeitenden auf die  

Prüfung vorbereiten? Hier ist die Antwort relativ einfach. 

Sie können sich bei Stevens English Training auf alle 
diese Prüfungen vorbereiten, im Präsenz-Unterricht  

und im Online-Kurs. 

•	 Wo können die Prüfungen ablegt werden, und wie  

flexibel sind die Prüfungstermine, Anmeldefristen  

und Stornierungen? 

•	 Ist Stevens English Training als Prüfungszentrum  

für diese Prüfungen autorisiert oder müssen die  

Teilnehmer:innen die Prüfung woanders ablegen?

•	 Wo werden die Prüfungen anerkannt und wie lange  

sind sie gültig? 

•	 Ist der Prüfungsinhalt eher allgemein oder  

geschäftsorientiert? 

•	 Welche der vier Fertigkeiten – Sprechen, Hören, Lesen 

und Schreiben – werden geprüft? 

•	 Mit welchen Kosten muss gerechnet werden?

 

Auf den folgenden Seiten finden Sie die Einzelheiten  
und Antworten zu den verschiedenen Prüfungen. 
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Als	Teil der University of Cambridge hilft  

	Cambridge Assessment English Millionen  

von Menschen, Englisch zu lernen und ihre Fähigkeiten in 

der Welt zu beweisen. Für Cambridge bedeutet Englisch 

lernen mehr als nur Prüfungen und Noten. Es geht darum, 

selbstbewusst zu kommunizieren und Zugang zu einem  

Leben voller bereichernder Erfahrungen und Möglichkeiten 

zu haben. 

 

Die University of Cambridge Main Examinations Suite ist für 

alle geeignet, die eine international anerkannte, allgemein-

sprachliche Englischprüfung ablegen möchten. 

 

Cambridge English Qualifikationen werden von Tausenden 

von Hochschuleinrichtungen, Arbeitgebern und Regierungen 

weltweit anerkannt, deren Vertrauen sie genießen. Was 

auch immer Ihre Ziele und Ambitionen sind, die Cambridge-

Qualifikationen sind ein Zeichen für Exzellenz und Erfolg.

 

Die Qualifikationen basieren auf Forschungsergebnissen, 

die die Bedeutung von Konversation und Interaktion im 

wirklichen Leben belegen. Das bedeutet, dass die Prüfun

gen anhand von authentischen Situationen erstellt werden, 

sodass die Fähigkeiten, die die Teilnehmer:innen für die  

Prüfungen benötigen, dieselben sind, die in der realen  

Welt angewandt werden müssen. Die Qualifikationen 

unterstehen einer strengen Qualitätskontrolle und werden 

kontinuierlich überarbeitet. 

University of  
Cambridge Examinations

Stevens English Training verfügt als offenes Prüfungs
zentrum seit vielen Jahren über die Zulassung zur Durch-
führung von Prüfungen des Cambridge English Language 
Assessments. 

Dabei werden die typischen linguistischen Fähigkeiten 

bewertet: schriftlicher und mündlicher Ausdruck sowie 

Hör- und Leseverständnis. 

 

Um die Cambridge-Prüfungen attraktiver zu machen, hat 

Cambridge Assessment English eine gleitende Ergebnis- 

skala eingeführt, die einer Benchmark-Prüfung (d. h. einer 

Prüfung des „Ist“-Kenntnisstandes) wie z. B. dem TOEFL 

ähnlich ist. Wenn beispielsweise ein Teilnehmender eine  

B2-Prüfung ablegt und besonders gut abschneidet, kann  

er bzw. sie ein C1-Zertifikat erhalten. Hat der Teilnehmende 

hingegen einen „schlechten Tag“ und erreicht kein B2- 

Niveau, besteht immer noch die Möglichkeit, ein B1- 

Zertifikat zu erhalten. 

Every Step of the Way

Die perfekte 
Prüfungs-
vorbereitung
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International anerkannte Prüfungen für Englisch als Fremdsprache erlauben  

eine zuverlässige Bewertung von englischsprachigen Fähigkeiten. Unternehmen  

und Universitäten im englischsprachigen Raum setzen diese Prüfungen als  

Einstellungs- oder Aufnahmekriterium für Bewerber:innen, deren Muttersprache  

nicht Englisch ist, voraus.

The international Benchmark
for Business English  

TOEIC prüft, wie gut der Teilnehmende die englische Spra-

che in verschiedenen beruflichen Situationen anwenden 

kann – vom Anfänger bis zum Fortgeschrittenen. Prüfungs-

themen: Verhandlungen, Konferenzen, Geschäftsreisen, 

Telefonate, Berichte usw.  

 

Die Teilnehmenden können zwischen zwei Varianten wäh-

len: Hörverstehen und Lesen sowie Sprechen und Schreiben.  

Natürlich ist es auch möglich, beide Prüfungen zu kombi

nieren, um die Fähigkeiten in allen vier Fertigkeiten nach

zuweisen. Als Prüfungszentrum für TOEIC sind wir in der 

Lage, kurzfristig Prüfungen auf Anfrage zu organisieren.  

 

 

TOEIC – Test of  
English for International 
Communication

TOEIC Hörverstehen 
und Lesen  

Die TOEIC-Prüfung für Hör- und Leseverständnis bewertet 

die Sprachkenntnisse in den Bereichen Hörverstehen und 

Leseverstehen, die für eine effektive Kommunikation in 

internationalen Geschäftssituationen entscheidend sind.  

Mit dieser Prüfung wird die Fähigkeit eines Teilnehmenden 

bewertet, gesprochenes und geschriebenes Englisch zu 

verstehen, sowie das Verständnis von geschäftsbezogenen 

Materialien, Gesprächen und Präsentationen. Mit der  

TOEIC-Prüfung zum Hör- und Leseverstehen können die  

Teilnehmenden nachweisen, dass sie in der Lage sind,  

englischsprachige Kommunikation am Arbeitsplatz zu 

verstehen. 

Diese Variante kann ohne Weiteres direkt von Stevens  
English Training in Essen abgenommen werden – auch  
eine kurzfristige Anmeldung ist möglich.

Vielfältige  
Prüfungsangebote 

Als anerkanntes Prüfungszentrum 
führen wir bei Stevens English 
Training mehrmals im Jahr diverse 
Prüfungen durch.
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The mother of all
Benchmarking tests 

TOEFL ist zum Beispiel Voraussetzung für die Zulassung 

zum Studium in den USA, für Studierende, deren Mutter-

sprache nicht Englisch ist. Weltweit wird diese Prüfung 

von mehr als 2.500 Hochschulen anerkannt, internationale 

Unternehmen bewerten damit die englischsprachigen  

Fähigkeiten von Mitarbeitenden und Bewerbern. 

 

TOEFL-Prüfungsprogramm 
für Institutionen (ITP) 

Der TOEFL ITP ist ein papierbasierter Test, der speziell für 

den institutionellen Gebrauch entwickelt wurde. Der ITP 

prüft die zwei passiven Sprachfertigkeiten: Lesen und  

Hören plus Grammatik. Er konzentriert sich auf akademi-

sche Kontexte und misst die Fähigkeit der Studierenden,  

die englische Sprache in einem Universitäts- oder Hoch-

schulumfeld zu verstehen. Der TOEFL ITP liefert den 

Hochschulen wertvolle Informationen für die Zulassung 

und Einstufung und hilft den Studierenden, sich auf ihrem 

akademischen Weg zurechtzufinden. 

Diese Variante kann ohne Weiteres direkt von Stevens  
English Training in Essen abgenommen werden – auch  
eine kurzfristige Anmeldung ist möglich.
 

TOEFL Internet-basierter 
Test (IBT) 

Der TOEFL IBT ist eine computergestützte Prüfung, die von 

Universitäten, Hochschulen und Organisationen auf der 

ganzen Welt anerkannt wird. Er misst die englischen Sprach-

kenntnisse in akademischen und beruflichen Kontexten. Der 

IBT prüft dieselben vier Sprachfertigkeiten: Lesen, Hören, 

Sprechen und Schreiben. Im Vergleich zum ITP bietet er 

jedoch ein interaktiveres und integriertes Prüfungserlebnis. 

Der IBT enthält Aufgaben, die reale akademische und  

berufliche Situationen simulieren und so eine umfassende 

Bewertung der englischen Sprachkenntnisse einer Bewer-

berin oder eines Bewerbers ermöglichen. Darüber hinaus 

enthält der IBT einen Abschnitt zum Sprechen, in dem die 

Prüflinge über ein Mikrofon auf Aufforderungen reagieren, 

was eine genauere Bewertung der mündlichen Kommuni

kationsfähigkeiten ermöglicht.

TOEFL – Test of English  
as a Foreign Language 
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The ideal preparation 
for working abroad

IELTS testet die englischsprachigen Fähigkeiten der Prü-

fungskandidatinnen und -kandidaten bezogen auf die Anfor-

derungen eines Studiums. Die Prüfung wird gemeinsam von 

Cambridge University Press & Assessment und dem British 

Council angeboten und liegt auf einem hohen Sprachniveau. 

Stevens English Training ist nicht lizenziert, diese Prüfung 

durchzuführen, aber wir haben in der Vergangenheit  

mehrere Teilnehmende auf einen erfolgreichen Abschluss 

vorbereitet.

IELTS – International  
English Language  
Testing System 
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TELC – The European 
Language Certificates

Gleichzeitig Business English  
und Prüfung

Die TELC-Prüfung hat für uns stetig an Bedeutung gewon-

nen, seit Cambridge Assessment English und die Londoner 

Industrie- und Handelskammer fast zeitgleich ihr Angebot 

an Prüfungen für Business English eingestellt haben. Als 

TELC-Zentrum sind wir nicht nur in der Lage, Kandidat:in-

nen auf die Prüfungen vorzubereiten, sondern diese auch 

für sie zu organisieren. In dieser Hinsicht sind wir sehr viel 

flexibler als bei den Cambridge-Prüfungen.

TELC genießt zwar nicht die gleiche weltweite Anerkennung 

wie Cambridge, aber auch hier wird das Erlernen von  

kommunikativem Englisch für das berufliche Umfeld mit 

dem Erwerb einer wertvollen Qualifikation kombiniert. 

In Business English gibt es nicht nur Prüfungen für das  

B1- und B2-Level, sondern auch sogenannte Dual Level- 

Prüfungen: A2–B1, B1–B2 und B2–C1.  
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Englisch lernen  
in England
When in Rome!
Stevens English Training oder eine Intensivschulung in 

England? Diese Frage stellt sich oft. Die Antwort hängt  

von jedem Einzelnen ab – je nach Zeitplan, Lernziel  

und Lerntyp.

Vorteile der Intensivschulung  
in Deutschland:

•	 Wesentlich kostengünstiger

•	 Keine Reise- und Hotelkosten

•	 Gezielte Abstimmung der Unterrichtsinhalte auf  

die Anforderungen der Unternehmen

•	 Möglichkeit der kurzfristigen Absage  

ganzer Unterrichtstage (24 Stunden vor Beginn)  

und Nachholung ohne zusätzliche Kosten

Es gibt unzählige Sprachschulen in England. Wir empfehlen 

Ihnen gerne einige davon, die wir nach folgenden  

Kriterien ausgewählt haben:

•	 Die Schulen müssen durch ihre Mitgliedschaft in  

der ARELS/FELCO (Association of Recognised English 

Language Schools) einen hohen Qualitätsstandard  

gewährleisten

•	 Gesondertes Programm für Führungskräfte in dafür 

speziell vorgesehenen Schulungsräumen

•	 Eine Inspektion der Schulen ist von uns  

durchgeführt worden

•	 Von uns angemeldete Teilnehmer:innen haben  

uns die Qualität der Schulen bestätigt

Vorteile der Intensivschulung  
in England:

•	 „Leben“ in der Sprache, auch nach Unterrichtsschluss

•	 Wohnen der Teilnehmenden in einer Familie (Möglichkeit, 

das Neuerlernte direkt anzuwenden)

•	 Hautnahes Erleben der Sprache und der Kultur 

•	 „Cross-cultural“ Lernen mit Teilnehmer:innen  

aus verschiedenen Kulturen (gute Basis für die  

Zusammenarbeit in internationalen Teams)

Unser Service für Sie:  
Wir übernehmen alle Kontakt-  
und Anmeldeformalitäten.
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